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DEMOGRAFINES PROGNOZES

» Naturalus gyventojy prieaugis — neigiamas ir
blogéjantis:

« 2020 m. >>> —12,6 tukst.
« 2035 m. >>> -16,3 tukst.

 Darbingo amziaus zmoniy iki 2050 m. sumazeés
labiausiai tarp EBPO nariy.

* Gyventojy amziaus mediana 2050 m. — 51 metai,
antra didziausia ES (po Italijos).
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SOCIALINES PERSPEKTYVOS

* Per 10 mety darbingo amziaus zmoniy sumazés nuo
64,7 iki 60,6 proc.

* Pensinio amziaus zmoniy padaugés nuo 1/5 iki 1/4.
* Vienam pensinio amziaus gyventojui tenka 3,5
dirbanciojo,
2050 m. prognoze - 1,7/.
 Didés socialinés ir fizinés infrastrukturos kastai,

brangs viesasis administravimas, susisiekimas,
merdeés regionai. rves
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POVEIKIS EKONOMIKAI

 Dirbama ne pilnu apkrovimu, neisnaudojant
globalaus paklausos augimo — nesukuriama gerove,
nevyksta plétra.

- Skatinti to ekonomikos istekliaus investicijas, kurio
truksta labiausiai — siandien tai darbo jéga.

 Pasaulyje vyksta konkurencineé kova dél talenty,
darbo ranky — jsitrauke j jg anksciau ir sumaniau —
laimi.
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DARBO RINKOS SITUACIJA

* Laisvy darbo viety lygis 2021 m. lll ketvirtj —
didziausias nuo 2008-yjuy:

» 26,7 tukst. arba 2 proc. nuo visy darbo viety.
- Uzimtumo tarnyboje registruota bedarbiy (2021-10-31)
* IS viso: 190 tukst.

/75 tukst. — ilgalaikiy.
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AR SKAICIAI VISKA NUSAKO?

Laisvy darbo viety statistika parodo tik dalj laisvy
darbo vietuy:

 UT registruojama darbo vieta, norint jdarbinti
bedarbius ar uzsieniecius, kitais atvejais darbuotojy
ieskoma rinkoje.

LLRI apklausos (2021) nustatyta:

* virs 60% respondenty galety jdarbinti iki 20%
papildomy darbuotojy.

» dar trecdalis respondenty galéty jdarbinti daugiau nei |
20% papildomy darbuotojy. NS
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EKSPERTINE APKLAUSA

Ar jusy jmone susiduria su Kokia dalj laisvy darbo viety
darbuotojy trukumu? registruojate Uzimtumo tarnyboje?

m 0%

m<20%

m20-50%
> 50%

Saltinis: LLRI apklausa, 2021.



Su kokiomis pagrindinemis problemomis susiduriate jdarbindami

uzsieniecius is treciyjy saliy? (% respondenty)

[lgi procesai ir
dokumenty
nagringjimao terminai

Didele biurokratija,
perteklines informacijos
reikalavimas

FPainios taisykles

ISorinis kvalifikacijos
vertinimas

Kita (vizy trukmeé,
kvotos, leidimai, ilgos
eilés LR ambasadoje)
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Saltinis: LLRI apklausa, 2021.



REKOMENDACIJOS |

 Valstybés mastu jtvirtinti tikslg ,pritraukti legaliy ir dirbti
norinCiy migranty is artimyjy saliy”®, taikant visy kategorijy
darbuotojams.

» Atsisakyti funkcijy dubliavimo tarp Migracijos ir Uzimtumo
tarnybuy, tarp rinkos ir Uzimtumo tarnybos.

« Uzimtumo tarnybai susitelkti j bedarbiy integravima,
jtraukiant privacias jdarbinimo jstaigas.

* Atlyginti uz rezultatus, ne uz procesa.

 Panaikinti pertekline migracijos biurokratijg, kuri yra
nelegalaus darbuotojy jvezimo, iSnaudojimo ir mokesciy
nemokéjimo Lietuvoje dirva. ‘0‘ e
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REKOMENDACIJOS Il

* Trumpinti migracijos procesus, nacionalinés vizos ir
laikino leidimo gyventi isdavimo terminus.

» Panaikinti draudima Lietuvos laikinojo jdarbinimo
jmonéms jdarbinti treCiyjy Saliy darbuotojus.

- Kol galioja Patvirtinty jmoniy sgrasas ir palengvintos
migracijos taisyklés, lengvinti ukio subjekty galimybe
naudotis siuo kanalu.

* Plesti saliy, kuriy pilieciams taikomos lengvesnés
migracijos taisyklés, sgrasa.

* VieSgjg imigrantams aktualig informacijg skelbti ir
komunikuoti jiems suprantama kalba. Lietuvos
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